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ZAPISNIK
sa 45. sjednice Upravnog vijeca
odrzane dana 02. prosinca 2024. s po¢etkom u 18:00 sati

Prisutni/Nazo&ni ¢lanovi Upravnog vijeca:
Marin Zivkovié, predsjednik

Masa Kundid, zamjenica predsjednika
Darija Hofgraff Mari¢, ¢lanica

Ostali nazo¢ni bez prava odlucivanja:
Tea Bili¢, ravnateljica
Natasa Radeta, administrativni tajnik

Dnevni red:

1.) Verifikacija zapisnika s 44. sjednice Upravnog vijeca

2.) Prijedlog izmjena Pravilnika o radu

3.) Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanja povjerljive osobe
4.) Razno

1.) Verifikacija zapisnika sa 44. sjednice Upravnog vijeca

Predsjednik otvara prvu totku dnevnog reda te utvrduje da je zapisnik s 44. sjednice Upravnog vijeca
&lanovima poslan putem elektroni¢ke poste. Predsjednik stavlja na glasanje prvu toku dnevnog reda.
S tri glasa za, ¢lanovi jednoglasno usvajaju Zapisnik sa 44 sjednice Upravnog vijeca.

2.) Prijedlog izmjena Pravilnika o radu
Predsjednik otvara drugu to¢ku dnevnog reda i daje rijec ravnateljici koja informira ¢lanove kako je

prema uputi Gradskog ureda za kulturu potrebno izmijeniti Pravilnik o radu s obzirom na nove
koeficijente i novu osnovicu koji se primjenjuju od 1. studenog 2024. Prijedlog Pravilnika o izmjeni
Pravilnika o radu potrebno je poslati gradonacelniku Grada Zagreba na prethodnu suglasnost.

Predsjednik stavlja na glasanje drugu to¢ku dnevnog reda. S tri glasa za, ¢lanovi jednoglasno usvajaju
prijedlog Pravilnika o izmjeni Pravilnika o radu Centra za kulturu i obrazovanje Susedgrad.
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3.) Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanja povjerljive osobe
Predsjednik otvara trecu totku dnevnog reda te daje rije¢ ravnateljici koja informira ¢lanove kako je
sukladno III. dodatku kolektivnom ugovoru potrebno donoSenje Pravilnika o postupku unutarnjeg
prijavljivanja nepravilnosti. Po donoSenju pravilnika potrebno je imenovati povjerljivu osobu u Centru
te na web stranicu Centra postaviti obrazac za prijavu nepravilnosti.

Nakon kraée rasprave o pravilniku, predsjednik stavlja na glasanje treéu totku dnevnog reda. S dva
glasa dva i jednim suzdrzanim, Upravno vijece usvaja Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja
nepravilnosti i imenovanja povjerljive osobe.

4.) Razno
Predsjednik otvara &etvrtu tolku dnevnog reda. Ravnateljica je izvijestila &lanove o brojnim

programima u prosincu, suradnjama i posjec¢enosti Centra. Takoder je razgovarala s ¢lanovima o ESF
natje¢aju Inkluzivne usluge ustanova u kulturi te o nedostatku djelatnika u Centru za provodenje takvih

programa.

Clanovi nemaju dodatnih pitanja niti primjedbi.

Predsjednik Upravnog vijeca zatvara 45. sjednicu Upravnog vijeca.
Dovrseno u 18:40 sati

Prilozi:

1. Zapisnik sa 44. sjednice Upravnog vijeca

2.) Pravilnik o izmjeni pravilnika o radu Centra za kulturu i obrazovanje Susedgrad
3.) Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanja povjerljive osobe

Zagreb, 02. prosinca 2024.

Zapisnicar: Predsjednik Upravnog vijeca:
Natasa Raseta Marin Zivkovi¢
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